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　求　　　人　　　票

事業所名 医療法人社団光仁会  　木　島　病　院

住　　　所 920－0011 金沢市松寺町子41-1

代　表　者 　理事長・院長 　　　 竹　内 　尚　人

・ 日本整形外科学会専門医

・ 日本整形外科学会認定ｽﾎﾟｰﾂ医

・ 日本体育協会ｽﾎﾟｰﾂ公認ｽﾎﾟｰﾂﾄﾞｸﾀｰ

・ 義肢装具等判定医

　　　職員数 203 人　（　男58人　・　女145人　）

　　　　救急･労災指定　　　検診実施

診療科目 整形外科・内科・リウマチ科・外科・肛門科

歯科・歯科口腔外科・リハビリテーション科

許可病床数　　　　　　　88 床

一般病棟　　　　　　　　　　　44床　急性期一般入院基本料1　

回復期ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病棟　　44床　回復期ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病棟入院料3

電子カルテによる看護支援システム実施　　

運動器リハビリテーションⅠ　脳血管疾患リハビリテーションⅡ

入院食事療養Ⅰ　

きじま在宅介護センター併設、ケアｰプラン，通所リハビリ実施

健康増進施設（スポーツリハビリきじま）

求人内容

看護師 1 名

職務内容

外来勤務 ・病棟勤務 （ 一般病棟、回復期リハビリ病棟 ）

 　

　

勤務条件

勤務時間 日　勤　　8時45分～17時45分　　他早番、遅番あり

夜　勤　　16時45分～9時45分　　週１回程度

　ニ交代制　（夜勤体制　女性看護師4名、女性看護補助者１名にて実施）

　4週160時間勤務

給　　与

198,000～ 円 賞与 年　2　回　（7月・12月）

30,000 円 前年度実績約3.30カ月

9,050～ 円 　昇給 年　1　回　（4月）

60,000 円 通勤手当 上限　20,000円まで

+ α 円 夜勤手当 1回　15,000円

297,050 円 早遅番手当 1回　3,000円

～40歳まで　年齢制限該当事由：キャリア形成
（長期勤続によるキャリア形成のため若年者等
を対象

基本給

職務手当Ⅰ

みなし残業

夜勤手当（月4回）

他　手当

　合　　　計
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福利厚生

①労働組合 なし

②健康保険．厚生年金保険．雇用保険．労災保険．財形貯蓄．企業型確定拠出年金制度

③育児休業制度あり　　 期間 1 年間（産後休暇８週間を含む。）

育児休業期間中は無給

④永年勤続海外旅行制度あり　　（勤続11年目･26年目に実施）

⑤新入職員歓迎会（4月）．慰安旅行（1泊2日）．忘年会

  （ﾎﾞｰﾘﾝｸﾞ・ｽｷｰ・ﾋﾞｱｶﾞｰﾃﾞﾝ・ﾊﾞｰﾍﾞｷｭｰ）等あり

⑥定年あり60歳　（定年後の再雇用制度あり）

⑦自家用車による通勤可

⑧宿舎ありワンルームマンション

   メゾン木島（病院隣接地）　鉄筋３階建　冷暖房完備　家賃　20,000円・駐車場3,000円

※ｶﾞｽ・電気　自己負担

   ヴィラ・レオーネ（森山1丁目）　鉄筋５階建　冷暖房完備　家賃　12,000円～

駐車場空きあれば5,000円

※ｶﾞｽ・電気　自己負担

休日・休暇

有給休暇 入社半年後に10日間取得．以降法定付与日数あり．最長20日間まで

休日 4週8休　交代制にて実施

病院休日 日曜、祝祭日・盆休　8月15日　・年末年始　12月29日～1月3日

応募・選考要領

履歴書．成績証明書下記へ郵送してください。

　　　書類選考の上、後日面接日をご連絡いたします

場　　　所 　920-0011　金沢市松寺町子41－1

　　木　島　病　院 　　　電話番号 076-237－9200

        ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：　info@kijima-hp.or.jp
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病院見学は随時行っています。
ご希望の方はお気軽にご連絡くださ


